“MUJERES Y GOBIERNOS LOCALES: REPRESENTACION POLITICA
FEMENINA: ANALISIS COMPARADO 2007-2017 EN ARGENTINA”
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Kick Off

+ Analisis de Datos, estudio comparado anos 200/7-2017.

+ Antecedente: estudio desarrollado en el ano 2007 (cuanti y cualitativo. Porcentaje de participacion y estilos de
liderazgo). Trabajo de investigacion premiado con 2do puesto, Centro Eurolatinoamericano “Mujeres y Ciudad” (Urbal
12) Edicion 2008, Barcelona, Espana.

+ Equipo de investigacion:
- Dra Susana Campari
Mg Silvana Mondino
Mg Natalia Arnaudo

Dr Nicolas Papalia
Mg Eduardo Otero.

Trabajo de Investigacion declarado de interes por el Honorable Senado de la Nacion de la Republica Argentina.
(Exp 3288/18 - 20/03/2019)
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Decisiones previas/ Dificultades metodologicas

+ Determinacion del concepto de gobierno local.

Encuadre juridico: persona juridica de derecho publico que vincula grupos de personas con intereses

comunes en un territorio dado y con mayor o menor dependencia del gobierno provincial.

Clasificacion
Municipios Municipios Municipios Ciudades Areas
rurales chicos grandes intermedias metropolitanas
Entre 2.000 y Entre 10.000 y Entre 100.000 vy ,
Hasta 2000 10.000 100.000 550.000 Mas de 250.000
habitantes habitantes habitantes habitantes habitantes.
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Decisiones previas/ Dificultades metodologicas

Relevamiento de datos
No existe un registro publico completo y unificado
Dificultad para el acceso a los datos

Trabajo de hormiga de relevamiento y constatacion de datos
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Cantidad de mujeres a cargo de ejecutivos locales en cada una de las
provincias de la Republica Argentina. Ao 2007

Fuente: Elaboracion propia
en base a los datos
recolectados en la
investigacion de 2007.
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Cantidad de mujeres a cargo de ejecutivos locales en cada una de las
provincias de la Republica Argentina. Ao 2017
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cDonde acceden las mujeres en Ejecutivos Locales?

: Municipios conducidos

Tipo de municipio segun cantidad de poblacién . %
por mujeres
Area o Municipios Metropolitanos- cuentan con mas de 250.000 5 083
RO AN S, e o
Municipios Grandes- con poblacion entre 100.000 y 250.000 0 0
RaO AN, e
Municipios Medianos- con poblacion entre 10.000 y 100.000
. 33 13,75
DA O, e
Municipios Chicos- con poblacion entre 2.000 y 10.000 habitantes | 63 i 26,25
Mur?|C|p|os Rurales o Juntas- con poblacion de hasta 2.000 140 59.16
DA S, e
Totales 240 100
0
60,00%
50,00%
40,00% o
30,00% A
20,00% 13,75%
10,00% 0,83% 0%
0,00%
Fuente: Elaboracion propia Area o Municipios Municipios ~ Municipios Municipios
en base a los datos . . . ‘
recolectados en 1 Municipios Grandes Medianos Chicos Rurales o Juntas
investigacion de 2017. Metropolitanos
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Mandato

Fuente:
Elaboracion propia
en base a los
datos recolectados
en la investigacion
de 2017.

®m Primer mandato

m Reelecta
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Hallazgos y analisis

De acuerdo a los datos capturados a partir de fuentes secundarias y oficiales de informacion, en la
Republica Argentina, al ano 2017, se identificaron 2231 gobiernos locales. De esos municipios, solo
240 de sus ejecutivos estan ocupados por mujeres, representando el 10,76% del universo en
analisis.

—sto implica que se registrd, en términos porcentuales, un incremento del 1,51% (205 a 240
MUNICIPIOS conducidos por mujeres).

Sin embargo, este incremento es también relativo, puesto que como se senald precedentemente, en el
periodo analizado se comprueba un aumento proporcional de la cantidad de municipios que equivale al
0,63 % (2217 a 2231 municipios).
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Provincia de Buenos Aires
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’ Paridad de género.

Cupo Femenino del 30% con
mandato de posicién.

Cupo del 25% para ambos
géneros.

Cupo minimo del 30% para
ambos géneros con mandato
de posicion.

Paridad de género en ambitos ”

de representacion politicaen MUJER &
Argentina. GOBIERNO

Chubut

Fecha relevamiento: Diciembre 2018 - Observatorio de Participacién Politica de las Mujeres - Mujer y Gobierno
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Tierra del Fuego, Antartida e
Islas de Atlantico Sur



Algunas conclusiones

» No se ha registrado un incremento de la participacion politica de las mujeres a cargo de los
ejecutivos locales.

> La ley de cuotas no ha promovido una democratizacidon de la cultura politica que permita
una mayor participacion de las mujeres en los espacios de decision. Repensar vy
complementar la estrategia de la paridad.

» Enlos gobiernos locales las mujeres estan alejadas de los centros de poder. No se trata de
feminizar la politica local sino de politizar a las muijeres.

» Deben disenarse politicas publicas que promuevan una cultura politica mas igualitari~ !
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Algunas conclusiones

> El proceso de urbanizacion de territorios no promueve una mayor participacion de mujeres
en la gestion de los gobiernos locales.

> Sl bien la participacion de las mujeres es baja en la gestion de los gobiernos locales, se
registra un mayor porcentaje en los municipios mas pequenos en cuanto al numero de
habitantes (— recursos y — poder). Esa relacion de invierte a medida que se produce un
iIncremento en el numero de poblacion. Relacion proximidad-participacion de las mujeres.
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Temas pendientes

» ¢ EXxiste baja democratizacion al interior de los partidos politicos”

> ¢Llegan las mujeres a ser propuestas como candidatas”

» Los ciudadanos 4,Se sienten mejor representados por un vardon en los cargos de
gestion local”

» ¢Porgue aun existen provincias en donde aun no han llegado mujeres a esos
cargos”?
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Muchas gracias!!!

g @mujerygobierno
'i mujerygobierno

'V WWW.Mmujerygobierno.com ”
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http://www.mujerygobierno.com
mailto:susana.campari@gmail.com

